
TYÖPAIKKOJA VANHUSTYÖSSÄ:

Kehittyvä vanhustyö
kutsuu osaajia

www.muistimarkkinat.fi 

Tämä työpaikka ei siirry Kiinaan!

-palvelutalo 
-vuodeosasto 
-kotihoito  
-kuntoutuslaitokset 
-sairaala

-päivätoiminta
-dementiakoti
-järjestötoiminta
-sosiaalityö 
-vanhainkoti 

Lisätietoja:
    www.muistimarkkinat.fi       www.muistiliitto.fi       www.koulutusnetti.fi 

    www.opetushallitus.fi       www.osaan.fi       www.arvostan.fi      www.valli.fi 

    www.vtkl.fi        www.superliitto.fi       www.elakeliitto.fi 

    www.tehy.fi       www.muistiasiantuntijat.fi 



Kouluttaudu
vanhustyön 
asiantuntijaksi

Lähihoitaja

Sairaanhoitaja (AMK)

Geronomi (AMK) 

Sosionomi (AMK)

Toimintaterapeutti (AMK)

Fysioterapeutti (AMK)

Kuntoutuksen ohjaaja (AMK)

Artenomi (AMK)

Sosiaalityöntekijä 

Terveystieteiden kandidaatti 

ja maisteri

Sosiaali- ja terveysalan 

ylemmät AMK-tutkinnot

VANHUSTYÖSSÄ:
aika ei mene hukkaan/
persoona on työväline/
valinnanvaraa löytyy

Lisäksi erisuuruisia aikuis- ja 

täydennyskoulutuksia kuten 

muistihoitajakoulutus (8-30 op), 

vanhustyön erikoistumisopinnot (30-60 op) 

ja Vanhustyön erikoisammattitutkinto

KOKEMUKSIA VANHUSTYÖSTÄ:

        Alusta lähtien olen nauttinut työstäni vanhus-

ten kanssa. Pidän siitä, että potilaiden kanssa pystyy 

muodostamaan pitkän ja luotettavan hoitosuhteen. 

Vanhustyössä tarvitaan erittäin laajaa ammattitai-

toa. Sairaanhoitajana vastaan oman tiimini potilaiden 

kokonaishoidosta yhdessä heidän omahoitajiensa 

kanssa. Pitää pystyä arvioimaan potilaiden sairauk-

sia ja lääkityksiä kokonaisvaltaisesti. Pitää hallita asi-

oita sisätaudeista psykiatriaan ja kaikkea siltä väliltä. 

Myös hyvät vuorovaikutustaidot ovat tärkeät. Olen 

ylpeä siitä, että omalla työlläni pystyn vaikuttamaan 

siihen, että myös laitoshoidossa olevilla potilailla on 

mahdollisuus hyvään ja arvokkaaseen vanhuuteen.

 

Sairaanhoitaja, MIIA, 34 v., Vierumäki

        Työskentelen ryhmäkodissa jossa on 18 asia-

kasta. Asiakkaat ovat kaiken ikäisiä dementiaa 

sairastavia ihmisiä. Työ on kolmivuorotyötä. 

Pyrimme mahdollistamaan asiakkaille mahdolli-

simman kodin omaisen asumisen. Hoitotöiden

lisäksi esim. leivomme, laulamme käymme kunto-

salilla, keilaamassa ja uimassa asiakkaiden kanssa.

Vanhustyö on haastavaa, monipuolista ja opetta-

vaa. Se antaa myös paljon työntekijälle. 

Työllistymismahdollisuus on myös suuri.

Lähihoitaja, MARKUS, 24v. , Ristiina

       Valmistumiseni jälkeen olen työskennellyt 

dementoituneiden pienkodissa. Antoisinta 

työssäni on kontaktin saaminen pitkälle 

dementoituneeseen henkilöön. On ihanaa tulla 

töihin, kun dementoitunut henkilö hymyilee ja 

tunnistaa sinut. Asukkaan hymy ja hoitajana 

luomani hyvänolon tunne hänelle ovat paras 

palkkio. Antoisaa on myös työn vaihtelevuus 

ja se, kun huomaan, että ilman koulutustani 

en selviäisi työstäni.

Geronomi, KATJA, 26v. Seinäjoki. 

        Oman työn sisältöön voi kyllä vaikuttaa paljonkin 

persoonalla ja luovuudella. Työnkuvaani kuuluu tietenkin

ne perustoimet ja sitten viriketoiminta sekä yhteydet 

kaupungin sosiaalitoimeen. Olen aina halunnut tehdä

asiakas- ja auttamistyötä. Tukea sellaisia, jotka sitä 

tukea tarvitsevat. Kuntoutusmalli vastaa paljolti myös 

mun omia käsityksiä siitä miten tätä työtä haluaisin 

tehdä. Niin että ei tehdä karhunpalvelusta näille 

ihmisille hoitamalla kaikkea alusta loppuun heidän 

puolestaan, vaan kannustetaan omatoimisuuteen.

Antoisinta tässä vanhustyössä ovat vaihtelevat päivät 

ja erilaiset asiakkaat. Koskaan ei tiedä mitä tapahtuu 

kun tulee töihin.”

Sosionomi, HEIDI, 26v., Helsinki


